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Психология труда, инженерная психология,
когнитивная эргономика

Национальный исследовательский Нижегородский государственный университет им. Н.И.
Лобачевского (Университет Лобачевского)

Присваивается степень или квалификация: Диплом об окончании аспирантуры. Присваивается
квалификация «Исследователь. Преподаватель-исследователь»

Язык обучения: русский
Форма обучения: Очная, Заочная
Продолжительность: 3 года
Возможность бесплатного обучения: есть
Стоимость: 200 000 руб. в год

Страница программы на сайте вуза: http://www.phd.unn.ru/rukovoditeli-programm/#p55

Куратор программы:
Телефон:
E-mail: info@priem-phd.unn.ru

Цель программы - подготовка специалистов высшей квалификации - исследователей организационно-
психологических проблем в бизнесе, государственном управлении, социальной сфере, консультантов в
областях организационного развития, клиент-ориентированного бизнеса, создания и использования
корпоративных психологических методов управления персоналом, разработчиков концепций и
психологических модулей программ корпоративного обучения 

Основные направления научных исследований: 

Психологический возраст персонала (в разных организационных и национальных культурах); 

Психологические стереотипы в работе менеджера; 

Психологическая жизнеспособность персонала; 

Психология профессиональной деятельности (в том числе инновационной, наставнической,
предпринимательской, проектной) 

Развитие личности профессионала в современных условиях 

Психологическая профессиональная диагностика

Специализации в рамках данной программы
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