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Концепция программы

Научные исследования по направлению 38.06.01 – Экономика, находятся в области институциональных
изменений, долгосрочного научно-технологического и социально-экономического прогнозирования, анализа
функционирования национальных инновационных систем, продовольственной и фармацевтической
безопасности, институционального анализа инновационной активности корпораций стран БРИКС, качества
жизни, развития территорий и новых технологий государственного управления, оценки регулирующего
воздействия, рынка недвижимости и земельных отношений, рынка труда, финансов домохозяйств,
корпоративной собственности и пр.  Уникальность исследований заключается в применении комплексных и
мультидисциплинарных подходов к анализу актуальных проблем в области экономики и менеджмента.
Программа подразумевает обязательную образовательную составляющую в объеме 30 зачетных единиц.
Основное место в подготовке отведено исследовательской работе в объеме 138 зачетных единиц. При
выполнении научной работы аспиранты имеют возможность использовать парк лабораторного оборудования
ТГУ. По окончании результаты исследовательской работы оформляются в научно-квалификационную работу –
диссертацию. Очная форма обучения предусматривает элементы дистанционных технологий.

Условия приёма

Вступительные испытания проходят в форме собеседования по иностранному языку, а также собеседования
по специальности, в рамках которого комиссией определяется входящий уровень знаний, опыта и
компетенции в изучаемой области. Предпочтение отдается соискателям, способным в ходе обучения
анализировать собственный опыт и мотивированно заниматься проектированием собственной
профессиональной деятельности.

Международное партнерство

Научные исследования могут проводятся на базе Академии экспорта Баден Вюнтерберга (Export-Akademie
Baden-Württemberg GmbH), г. Тюбинген (Германия) в рамках договора о сотрудничестве. Также исследования
могу проводиться совместно с исследователями из Ганноверского университета имени Готфрида Вильгельма
Лейбница (Gottfried Wilhelm Leibniz Universität Hannover) и Горного университета Вупперталя (Bergische
Universität Wuppertal). 

Специализации в рамках данной программы

http://iem.tsu.ru/education/aspirantura/ekonomika.html
mailto:iem@mail.tsu.ru
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Экономическая теория

Данный профиль охватывает следующие области исследований:

Общая экономическая теория.1.

1.1 Политическая экономия: структура и закономерности развития экономических отношений;
собственность в системе экономических отношений; экономические интересы; фазы
общественного воспроизводства, взаимосвязь его материально-вещественных и стоимостных
факторов; воспроизводство общественного и индивидуального капитала; эффективность
общественного производства; взаимодействие производительных сил, экономических форм,
методов хозяйствования и институциональных структур; воздействие новых технологических
укладов на процессы формирования и функционирования экономических структур и институтов;
инновационные факторы социально-экономической трансформации; теория хозяйственного
механизма и его развитие: принципы, особенности, тенденции; закономерности эволюции
социально-экономических систем; гуманизация экономического роста; теория «информационной»,
«постиндустриальной» экономики и «экономики, основанной на знаниях»; состав, структура и
динамика национального богатства; экономика ресурсов (рынков капиталов, труда и финансов);
роль и функции государства и гражданского общества в функционировании экономических
систем; теория государственного сектора в экономике; закономерности глобализации мировой
экономики и ее воздействие на функционирование национально-государственных экономических
систем; взаимодействие экономических и политических процессов на национально-
государственном и глобальном уровнях; вызовы глобализации и их последствия; формирование
экономической политики (стратегии) государства; теоретические проблемы экономической
безопасности.

1.2 Микроэкономическая теория: теория потребительского спроса; теория фирмы; теория
организации рынков; теория конкуренции и антимонопольного регулирования; теория общего
экономического равновесия; теории экономики благосостояния; взаимозависимость
общественного и личного благосостояния.

1.3 Макроэкономическая теория: теория экономического роста; теория деловых циклов и
кризисов; теория денег; теория инфляции; теория национального счетоводства; теория
управления экономическими системами. Экономические аспекты научно-технического прогресса
и его влияние на макроэкономические процессы.

1.4 Институциональная и эволюционная экономическая теория: теория прав собственности;
теория транзакционных издержек; институциональная теория фирмы; эволюционная теория
экономической динамики; теория переходной экономики и трансформации социально-
экономических систем; социально-экономические альтернативы. Развитие институтов
хозяйственного механизма в постиндустриальном обществе.

Экономическая история.2.
История экономической мысли.3.
Методология экономической науки.4.

4.1. Философские, этические и методологические предпосылки экономических теорий.

4.2. Эволюция парадигмы экономической теории.

4.3. Междисциплинарные взаимодействия в экономической науке.

4.4. Принципы и методы экономико-теоретических исследований.

4.5. Стандарты научности и критерии оценки экономических знаний.

4.6. Формирование научных школ в экономической теории.

4.7. Методология историко-экономических исследований.
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4.8. Разработка методологии исследования истории экономической мысли.

Экономика и управление народным хозяйством (экономика труда)

Содержание области исследований данного профиля: экономическая наука, посвященная исследованию
тенденций и закономерностей трудовой деятельности людей; социально-трудовые отношения;
воспроизводство трудовых ресурсов и рабочей силы; правовые, организационные и социально-экономические
механизмы управления трудом.

Объект исследования: наемные работники, трудовые коллективы и работодатели; рынок труда, занятость и
безработица; организация и нормирование труда; доходы и заработная плата в Российской Федерации, её
регионах, в отраслях и на предприятиях всех организационно-правовых форм; прогрессивные международные
нормы и стандарты в области экономики труда и социально-трудовых отношений.

Области исследований данного профиля:

Теоретические и методологические основы экономики труда; теории и концепции развития социально-
трудовых отношений (теории занятости, рынка труда, управления трудом и т.д.).
Труд как фактор экономической динамики.
Теоретико-методологические проблемы в сфере труда и социально-трудовых отношений.
Система отношений «человек-производство» (виды, содержание, разделение, кооперация,
специализация труда и т.д.); закономерности и новые тенденции формирования, распределения,
обмена и использования рабочей силы; механизмы повышения их эффективности в социальной
рыночной экономике; пути эффективного использования действующих и создания новых рабочих мест.
Рынок труда, его функционирование и развитие, структура и сегментация (международный,
национальные, региональные, внутрифирменные и т.д.); занятость населения (формирование формы и
видов); безработица (основные виды и формы, социально-экономические последствия, пути
минимизации).
Стимулирование и оплата труда работников; организация заработной платы и обеспечение её
взаимосвязи с квалификацией персонала и результативностью производства; воспроизводственная и
мотивационная функция заработной платы.
Проблемы качества рабочей силы, подготовки, формирования профессиональных компетенций,
переподготовки и повышения квалификации кадров; формирование конкурентоспособности
работников; профессиональная ориентация населения; мобильность кадров.
Нормирование, организация и гуманизация труда, их особенности для различных сфер деятельности и
категорий работников.
Производительность и эффективность труда, эволюция критериев, методы измерения, факторы и
резервы повышения, программы управления производительностью.
Условия, охрана и безопасность труда.
Социально-трудовые отношения: система, структура, виды, субъекты, механизмы регулирования.
Международные трудовые отношения и роль Международной организации труда. Регулирование
социально-трудовых отношени – федеральный, региональный, муниципальный и корпоративный
аспекты; активное влияние социально-трудовых отношений на развитие экономики и её отраслей.
Проблемы социального обеспечения, социального страхования и социальной защиты населения, типы и
формы обеспечения; пенсионная система и перспективы её развития.
Социальная политика, её стратегия и приоритеты; социальное положение трудящихся, их социально-
профессиональных и социально-территориальных групп; социальное развитие хозяйственных систем и
социальная безопасность.
Противоречия в социально-трудовой сфере: пути их предупреждения и разрешения.
Условия и факторы роста эффективности экономики труда – цели, функции, методы, принципы,
эволюция подходов.
Специфика и проблемы развития домашнего труда и семейной экономики.
Качество и уровень жизни населения – вопросы методологии, теории и практики, пути их повышения.
Доходы и потребление, сбережения и накопления населения.
Зарубежный опыт регулирования социально-трудовых отношений и перспективы его использования в
РФ.
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Финансы, денежное обращение и кредит

Содержанием специализации «Финансы, денежное обращение и кредит» являются фундаментальные и
прикладные научные исследования, научно-исследовательские разработки и процессы внедрения научных
результатов в области финансов, денежного обращения и кредитных отношений.

Объектами данного профиля являются финансы государства, корпораций и предприятий; взаимосвязи и
взаимозависимости, возникающие в процессе функционирования и взаимодействия различных звеньев
финансовой системы; структура механизма финансового взаимодействия государственных, общественных и
корпоративных финансов; финансовые потоки и кругооборот капитала; структурные элементы денежно-
кредитной системы; движение денежных потоков в экономике; объективные закономерности формирования
системы денежно-кредитных отношений на микро- и макроуровне.


